
EL CAJÓN ELIGE

Propuesta Plan de Acción 2018
Panel Fusionado Compromisos Sociales, 

Empleo y Proveedores Locales
Desafío/ Objetivo Actividad  Indicador Meta Medios de 

verificación 

Plazo  Responsa

ble  

Mantenerse

informados como

panel sobre estatus

de los compromisos

de Empleo y

Proveedores Locales.

Recopilar y

revisar

información

proporcionada.

N° de revisiones

mensuales del

estatus de empleo y

proveedores locales.

A lo menos una 

revisión mensual sobre 

el estatus de empleo y 

proveedores. 

PPT y minutas de las

sesiones del panel.

Dic-18 PHAM y

panelistas.

Generar instancias de

colaboración con

grupos de interés.

Invitar a la

cámara de

comercio y a la

OMIL.

N° de instancias de

colaboración

realizadas en el

semestre.

Al menos una instancia 

de colaboración 

semestral realizada. 

Registro de asistencia

y fotografías.

Dic-18 PHAM y

panelistas.

Capacitarse en temas

de interés para el

panel.

Capacitación de

empleabilidad

acumulada.

N° de participaciones

en capacitación en

temas de interés.

Participar en al menos 

una instancia de 

capacitación en temas 

de interés durante el 

primer semestre. 

Registro de asistencia

y fotografías.

Dic-18 PHAM y

panelistas.

Dar a conocer a la

comunidad las

actividades del panel.

Realización de

actividades de

difusión en

reuniones u otros

medios

consensuados

con el panel.

N° de instancias

realizadas en un año

para dar a conocer

las actividades del

panel .

Al menos una instancia

al año para dar a

conocer las actividades

del panel.

Publicación de medio

escrito y/o audio en

caso de difusión

radial. Si es reunión,

lista de asistencia.

Registro digital en

caso de ser medio

online.

Dic-18 Panelistas.
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