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ALTO MAIPO



EDITORIAL

Trabajando juntos
en el desarrollo local

Ante el gran interés que han manifestado los
vecinos del Cajén del Maipo respecto de las
posibilidades de empleo que se generarédn a
raiz de la construccién del proyecto Alto
Maipo, hemos focalizado la mayor parte de las
dltimas reuniones sostenidas con la comunidad
en el tema de la contratacién de mano de obra
y servicios locales.

Estamos recorriendo diferentes localidades,
reuniéndonos  con  juntas de  vecinos,
profundizando la informacién respecto a la
cantidad y las caracteristicas de empleo y los
servicios que se requerirén y que se podrian
generar en la zona con la construccién del
proyecto Alto Maipo.

Hasta el momento tenemos 1556 curriculos y
estamos  finalizando el  proceso  de
actualizacién de los antecedentes incorporados
desde el afio 2008. Ademds, estdn inscritos en
nuestra base de datos  mds de cien
proveedores de servicios. Todos estos
antecedentes se envian periédicamente a los
contratistas a cargo de la construccién del
proyecto.

Por ofra parte, hace unos dias se entregé la
némina de los 25 proyectos ganadores de la
segunda versién del Fondo Concursable AES
Gener Alto Maipo 2013, que es fruto del

“Convenio de Colaboracién Social” firmado el
aiio 2009 entre la Unién Comunal de Juntas
de Vecinos, la llustre Municipalidad de San
José de Maipo y nuestra compaiia, que
entrega recursos anuales por un periodo de 30
afios para presentar proyectos en los dmbitos
de: capacitacién y educacién, apoyo al
deporte, micro emprendimiento e
infraestructura.

Este convenio establece ademds que como
minimo el 15% de la mano de obra requerida
para la construccién del proyecto debe ser
local, por ello y porque queremos que sean
mds, las préximas semanas continuaremos
recibiendo  en  nuestra  Casa-Oficina
antecedentes  laborales y  registrando
informacién de aquellos vecinos que quieran
ofrecer servicios locales para los contratistas,
con el objetivo de dar un impulso a la
economia local.

Los invitamos a que continden visitando nuestra
Casa-Oficina ubicada en Comercio #19.762
de San José de Maipo y a trabajar juntos en el
desarrollo sustentable de esta comuna que
acoge al proyecto Alto Maipo.

Los invitamos a que continden visitando nuesfra
Casa-Oficina ubicada en Comercio #19.762 de

San José de Maipo y a trabajar juntos en el desarrollo
sustentable de esta comuna que acoge al proyecto Alto Maipo.




SOBRE EL PROYECTO

Campamentos de obra:
Viviendas temporales en la montafia

Los trabajadores que participardn en la construccién de proyecto Alto Maipo habitardn en uno de
los cinco campamentos que los contratistas construirdn en los valles de los rios Colorado, Yeso y
Volcdn.

Estas instalaciones estdn siendo proyectadas bajo todas las medidas de seguridad y mitigacién
ambiental exigidas por la autoridad y por la compaiia, quienes realizardn un estricto control de
éstas. Entre las exigencias se incluye una planta de tratamiento de aguas servidas, potabilizacién
del agua obtenida a través de compra de sus derechos a quien corresponda y un detallado plan
sobre qué hacer con los residuos de cocina, sélidos y basura en general.

¢En qué consiste un campamento?

Son instalaciones modulares que se
emplazardn en aproximadamente
una hectdrea y media, considerando
un drea de dormitorio, comedor,
superficies comunes, de recreacién
y relajo.

Los campamentos serdn totalmente
desmontados, de manera de restituir
el aspecto original del lugar sin
dejar rastro alguno de la instalacién.
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En su segunda version:

Fondo Concursable AES Gener — Alto Maipo 2013
beneficia 25 proyectos comunales

El Consejo Local de San José de Maipo, presidido por el Alcalde de la comuna, Luis Pezoa, selecciond las 25
nuevas iniciativas que se verdn beneficiadas por el Fondo Concursable AES Gener — Allo Maipo 2013. A este
segundo llamado a concurso postularon 104 proyecios correspondientes a Organizaciones Sociales y
microempresarios de la comuna de San José de Maipo.

De los proyectos beneficiados cinco corresponden al dmbito de Educacién y Capacitacién, siete de ellos @
Desarrollo Social e Infraestructura Comunitaria, nueve al drea de Micro emprendimiento y cuatro a iniciativas de
apoyo al Deporte en sus diversas disciplinas.

Este fondo — que destina recursos por un periodo de 30 afios —
es producto del Convenio de Colaboracién Social suscrito el afio
2009 por la Unién Comunal de Juntas de Vecinos, la llustre
Municipalidad de San José de Maipo y AES Gener.

£Cémo se seleccionan los proyectos beneficiados?

El 11 de noviembre comenzé el proceso de evaluacién a cargo
de una consultora externa, quienes entregaron al Consejo Local
— el cual se reunié en dos oportunidades — los resultados de todos
aquellos proyectos evaluados técnicamente con puntaje 5,5 o
superior.

Los integrantes del Consejo Local que participaron en el proceso
de adjudicacién fueron: Luis Pezoa, Alcalde de San José de
Maipo; Mariana Soto, Vicepresidente de Asuntos Corporativos
de AES Gener; Maite Birke, Concejala de San José de Maipo;
Jorge Orellana, Presidente de la Unién Comunal de Juntas de
Vecinos, José Ricardo Seguel, Presidente del Comité Ciudadano
de Defensa del Cajén del Maipo, y Carlos Moraga, Gerente del
Complejo Cordillera de AES Gener.

Las sesiones del Consejo Local se realizaron
los dias 26 de noviembre y 3 de diciembre.

Quienes no resultaron ganadores podrén consultar sobre sus
proyectos desde el mes de enero en la oficina de AES Gener en
San José de Maipo, solicitando hora de atencién al teléfono
28611002.

Este aiio se presentaron]04 proyectos al
Fondo Concursable AES Gener-Alfo Maipo.
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Resultados Fondo Concursable

Jurdin Infantil San Alfonso

N Nombre Organizacion Nombre Proyecto Monto Adjudicado

01 | Mujeres entre las Montaiias Para Emprender se Necesita Aprender $7.000.000

02 | Centro de Padres y Apoderados Centro Implementando una Biblioteca Audiovisual Interactiva en nuestro Jardin $7.000.000
Abierto Paula Jaraquemada

03 | Organizacion Las Hormiguitas Artesanas Capacitacion Rural Duefias de Casa San Gabriel 2013 $7.000.000
del Cajon del Maipo

04 | Centro General de Padres y Apoderados, 1° Etapa “Fomentando la Capacidad y Competencias Lectoras de los Estudiantes de la Escuela | $ 6.950.000
Escuela Julieta Becerra Alvarez E-628 Julieta Becerra Alvarez, a través de la Implementacion de La Biblioteca”

05 | Centro de Padres y Apoderados Implementando mejores Zonas Educativas en el Jardin Infantil San Alfonso $7.000.000

AMBITO N°2: Desarrollo Social e Infraestructura de Uso Comunitario

San José de Maipo

01 | Junta de Vecinos N°10 San José de Maipo Sur| Construccion Salon Multiuso; Entretencion, Deportes, Talleres y Exposiciones $9.900.000
02 | Junta de Vecinos Poblacion Ignacio Deporte y culiura entretenida para mi vecino $5.981.443
Carrera Pinto
03 | Comité de Vivienda Brisas del Maipo Restauracion Sede Comunitaria Condominio Social “Brisas del Maipo” $3.111.418
04 | Junta de Vecinos N°4 El Manzano Para una mejor comunicacién necesitamos la tecnologia $5.950.500
05 | Club Deportivo Unién Victoria Remodelacion sede Unidn Victoria $7.000.000
06 | Junta de Vecinos N°8 El Esfuerzo (reando Esperanza $10.000.000
07 | Union Comunal Adulto Mayor Restaurando y Amoblando nuestra Sede $5.000.000

AMBITO N°3: Apoyo al Deporte en sus Diversas Disciplinas

Fithol Cajon del Maipo
AMBITO N°4: Promo

cion y desarrollo de actividades productivas o de servicios que generen empleo local

01 | Club Deportivo Independiente de San Gabriel | Implementacion Deportiva y Mantencién Cancha $4.530.000
02 | Club Juvenil Naturaleza Skate Difusion y prdctica de deportes de montafia y rio $6.000.000
03 | Club Deportivo Estrella de Guayacdn Talleres deportivos en Guayacdn $3.920.490
04 | Centro de Padres y Apoderados Escuela de | Campeonato Internacional Tramandi, Brasil 2014 $6.000.000

01 | Jorge Manuel Frias Lopez Souvenir: Patrimonio Historico San José de Maipo $1.625.000
02 | Nelson Manuel Sanchez Mora Remodelacion del faller y renovacion de Maquinarias para Fabricacion de Artesanias en $9.500.000
Maderas e Instrumentos Musicales Terapéutico
03 | Teresa Mabel Vergara Herrera Fortalecimiento de "Artesanias Mabel” a través de la Habilitacion del Taller de Artesania en Cuero |~ $ 2.266.724
04 | Carlos Edmundo Palma Gonzdlez Web Channel de Promocion, Difusion y Documentacion Patrimonial $2.500.000
05 | Humberto Antonio Rubilar Flores Eco Maipo Disefio $2479.722
06 | Camilo Roa Puente Mejorando Nuestra Empresa con un Carro de Servicios $2.500.000
07 | Ana Maria Iriarte Aldea Los Secretos de Ana Maria $2.500.000
08 | Evelyn Gisela Ydfez Palmilla Perruqueria Canina $2.488.000
09 | Francisco Javier Figueroa Herrera Ver y Ahora Escuchar $2.476.889
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\ecinos visitan
Vivero Alto Maipo

Desde octubre, el proyecto Alto Maipo estd realizando un programa de visitas de educacién
ambiental al vivero que la compafia mantiene en la localidad Los Maitenes. La invitacién a recorrer
este centro de conservacién estd abierta a todos los habitantes de San José de Maipo, a través de
las Juntas de Vecinos y la Corporacién de Educacién Municipal.

Un hermoso dia acompaiié la visita
de los diez representantes de la
Junta de Vecinos de San José Centro

Mujeres de la Junta de Vecinos San José Centro
recibieron una completa explicacidn sobre las caracterisficas
generales del recinto y los planes de revegetacion

Los nifios de la Escuela El Melocotén
parficiparon activamente durante fodo
el recorrido por el vivero Alto Maipo

Durante la visita los niiios de la escuela Los Maitenes
vivenciaron la naturaleza y con juegos estimularon
su aprendizaje a través de los sentidos.

Una entretenida mariana de educacién ambiental
tuvieron los nifios de la escuela Julieta Becerra

Los infegrantes de la brigada ecolégica de la
escuela dsica San Gabriel se mostraron muy

n interesados en el trabajo que se realiza en el vivero.
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iActualizate!
“Alto Maipo te invita a renovar tus antecedentes laborales

n

Desde octubre el proyecto Alto Maipo estd
realizando una campaia para actualizar los
antecedentes de los trabajadores interesados
en postular a los requerimientos de mano de
obra de la iniciativa, asi como también invitan-
do a las empresas y personas prestadoras de
servicios a inscribirse en la Casa-Oficina
ubicada en calle Comercio 19.762.

Estas referencias son ingresadas a la base de
datos de empleos y servicios locales, las que
periédicamente son entregadas a las empresas
contratistas a cargo de la construccién del
proyecto Alto Maipo.

Cabe destacar que dentro del proceso de
contratacién, las personas deben someterse a
exdmenes pre-ocupacionales, consistentes en
exdmenes médicos para determinar salud
compatible con la labor que desempefiardn, los
que incluyen exdmenes de alcohol y drogas, .
exigencia fundamental para calificar y ser CONTACTANOS
seleccionados.

Teléfono: 56 2 28611002

Casa-Oficina: Calle Comercio

H horario de atencidn para recepcidn de antecedentes #19762, San José de Maipo

laborales y de servicio es de lunes a viernes de 9:00 a 13:00
horas y de 14:00 a 18:00 horas.

Mail: oficinasjim@aes.com

www.altomaipo.com




AGRADECEMOS ATODOS POR PERMITIRNOS SER
PARTE DE ESTA HERMOSA COMUNA.
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