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Alto Maipo consolida el estrecho vínculo que mantiene con 
vecinos y vecinas del Cajón del Maipo, al comprometerse 
diariamente con el desarrollo de la comuna y de sus habitantes. 
El proyecto constantemente fortalece su compromiso de 
trabajo con la comunidad a través de acciones concretas 
que apuntan al crecimiento profesional y personal de los 
habitantes.
 
Para lograrlo se han implementado distintos programas con 
la colaboración de la Municipalidad y los vecinos, los que 
entregan herramientas y contribuyen al desarrollo económico 
y sustentable de San José de Maipo 
 
En esta línea, desde el 2012 existe el programa de capacitación 
para la empleabilidad, el que hasta esta fecha ha realizado 45 
cursos, certificando a más 500 vecinos. 
 
También en el área de capacitación se han creado programas 
para impulsar las ideas y apoyar el emprendimiento local 
a través de espacios de formación en diversas materias, 
acompañando en el proceso de consolidación y proyección de 
innovaciones.
 
Un ejemplo de ello es el Programa Fortalecimiento Empresarial 
que – desde su inicio en 2015 y hasta la fecha- ha capacitado 
aproximadamente a 85 empresarios para mejorar sus negocios, 
aumentar la competitividad y expandirse a nuevos mercados.
 
Actualmente, se desarrolla el Programa Artesanos, denominado 
Alto Maipo Emprende, donde participan 20 cajoninos que 
comenzaron a trabajar junto al proyecto hace ya dos año y hoy 
están preparándose para impulsar el crecimiento de sus ideas.
 
Asimismo, el Fondo Concursable es un área que ha potenciado 
aún más las buenas ideas de la comunidad. En su sexta versión, 
se presentaron un total de 112 proyectos, de los cuales 45 
fueron beneficiados.
 
Este camino recorrido entre Alto Maipo y los vecinos cajoninos 
se consolida cada vez más, trabajando en conjunto para el 
crecimiento y desarrollo de la comuna.
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Un grupo de nueve jóvenes, beneficiados con la Beca Aporte 
a la Educación Superior, recorrió las obras del proyecto Alto 
Maipo, específicamente la sala de máquinas donde se están 
instalando todos los equipos de generación, los que incluyen, 
entre otros, las dos turbinas que generarán la energía de esta 
central hidroeléctrica de pasada.
 
El joven deportista Felipe Ríos, indicó que se sorprendió con 
la envergadura de las obras y del tamaño del equipamiento 
de generación y describió su experiencia. “Nos preguntaron 
sobre nuestros intereses profesionales y se enfocaron en dar 
respuesta a nuestras inquietudes. No sólo conocimos la caverna 
propiamente tal, sino las características de otros proyectos 
similares a éste”, afirmó.
 
Agregó que la visita le permitió conocer en profundidad lo 
que significa Alto Maipo para la comunidad. “Para mí lo más 
importante era conocer el impacto ambiental que tiene el 
proyecto en la comuna, porque la gente actúa y critica sin saber 
bien lo que se está haciendo. Me gustaría mucho poder trabajar 
en algo de estas características”, explicó el joven que pretende 
estudiar geología.
 
“Hoy nos estamos enfocando en mostrar las instalaciones de 
las centrales de Alto Maipo y así poder ir viendo, in situ, los 
avances y el desarrollo de estas obras”, comentó al cierre de la 
visita, Cristián Yantén, profesional del proyecto que acompañó 
a los becarios durante su visita.

JÓVENES CAJONINOS VISITAN
CAVERNA DEL PROYECTO ALTO MAIPO

Delegación compuesta por la presidenta de la Junta de Vecinos 
de Santa María del Estero, Patricia Lancaqueo; la presidenta de 
la Junta de Vecinos Las Vertientes, Laura Hernández; el director 
de la Unión Comunal, Antonio Urbinas; y los integrantes de los 

paneles de Compromisos Sociales y Empleo, así como de Agua y 
Medioambiente del Plan de Monitoreo Participativo, Luis y Juan 

Muñoz, respectivamente.

Los nueve jóvenes beneficiados con la Beca Aporte
Alto Maipo que recorrieron las obras del proyecto.

ALTO MAIPO CAMINANDO
JUNTO A LA COMUNIDAD
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14 organizaciones sociales y 31 emprendedores podrán 
concretar sus proyectos luego que el Consejo Local de San 
José de Maipo definiera la adjudicación de las iniciativas 
presentadas a la Fundación AES Gener y evaluados 
técnicamente por una consultora externa.
El proceso, que se inició el 24 de septiembre y que tuvo su 
cierre el martes 11 de diciembre, consideró 7 talleres en el 
que participaron 109 vecinos y 135 asesorías en las cuales se 
pudo revisar y retroalimentar la postulación.
De los 45 proyectos seleccionados,2 corresponden al 
ámbito Educación y Capacitación; 8 a Desarrollo Social, 
Turístico y Cultural e Infraestructura de Uso Comunitario;4 
Apoyo al Deporte en sus diversas disciplinas; y 31 a 
Promoción y Desarrollo de Actividades Productivas o 
de Servicios que potencien a San José de Maipo en 
los rubros para los cuales tienen especiales fortalezas.
Cabe recordar que el Consejo Local está compuesto por Luis 
Pezoa, alcalde de San José de Maipo; Alejandro Hormazábal, 
concejal de la comuna; Luz Verónica Fuentes, presidenta de

la Unión Comunal de Juntas de Vecinos de San José de Maipo; 
Mariana Soto, vicepresidente de Asuntos Corporativos de AES 
Gener; Norberto Corredor Díaz, gerente del Complejo Centro 
AES Gener; Arístides Acevedo, presidente de la Liga de Fútbol de 
la comuna; Carlos Núñez, presidente de la Asociación Comunal 
de Clubes de Huasos y José Ricardo Seguel, presidente del 
Comité de Defensa del Cajón del Maipo 
El Fondo Concursable considera un monto anual de 5.807 UF 
por 30 años para la realización de proyectos comunitarios en 
los ámbitos de educación y capacitación; desarrollo social e 
infraestructura de uso comunitario; promoción y desarrollo de 
actividades productivas o de servicios que generen empleo local; 
y apoyo al deporte en sus diferentes disciplinas. 
El último año de ejecución del Fondo Concursable será el 2041.

ÁMBITO 1 EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN.

ÁMBITO 3 APOYO AL DEPORTE EN SUS DIVERSAS DISCIPLINAS.

ÁMBITO 4 PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS O DE SERVICIO QUE POTENCIEN 
A SAN JOSÉ DE MAIPO EN LOS RUBROS EN LOS CUALES TIENE ESPECIALES FORTALEZAS.

ÁMBITO 2 DESARROLLO SOCIAL, TURÍSTICO Y CULTURA. INFRAESTRUCTURA DE USO COMUNITARIO.

VI VERSIÓN DEL FONDO CONCURSABLE SAN 
JOSÉ DE MAIPO ADJUDICÓ 45 PROYECTOS

LISTADO PROYECTOS GANADORES SEXTA VERSIÓN FONDO
CONCURSABLE SAN JOSÉ DE MAIPO



En la oportunidad, Saeig realizó una completa explicación
respecto del plan el cual tiene un costo de 48 millones

de dólares y se ejecutará en un período de 24 meses. 

Desde noviembre se encuentra online esta página que viene
a complementar la ya existente www.altomaipo.com. 

Una positiva acogida tuvo por parte del Panel de Agua 
y Medioambiente del Plan de Monitoreo Participativo la 
exposición que el gerente de Medioambiente de Alto Maipo, 
Nelson Saeig, realizó sobre el Plan de Cumplimiento que está 
ejecutando el proyecto en la comuna. 
En la oportunidad, Saeig realizó una completa explicación 
respecto del plan el cual tiene un costo de 48 millones de 
dólares y se ejecutará en un período de 24 meses. 
“Una vez concluido el Plan de Cumplimiento, la 
Superintendencia evalúa la implementación satisfactoria 
de las acciones comprometidas a través de los informes 
periódicos que enviamos y las fiscalizaciones en terreno. 
Si todo está ok, culmina el procedimiento sancionatorio”, 
señaló el gerente de Medioambiente. 
Los temas más requeridos y consultados por los asistentes 
al panel fueron los relacionados al agua, tanto subterránea 
como superficial. Posteriormente, se hizo un recuento de las 
actividades realizadas por Alto Maipo.

Queremos invitarlos a conocer la nueva página web del 
proyecto Alto Maipo www.conocealtomaipo.cl que busca 
dar a conocer de una forma más fácil y didáctica toda la 
información relativa a  nuestro proyecto país.
El nuevo sitio incorpora toda la información, características 
y actividades referentes al proyecto, transformándose en un 
nuevo canal de comunicación que se suma a la página www.
altomaipo.com 
A través del sitio web, ustedes como usuarios podrán explorar 
la profundidad de los túneles y caverna, informarse de los 
planes de rescate de fauna y de conservación del entorno 
natural, así como también, conocer los programas sociales 
que desarrollamos en conjuntos con los vecinos de San José 
de Maipo.
Queremos invitarlos a visitar www.conocealtomaipo.cl y a 
descubrir por qué Alto Maipo es un proyecto país.
Alto Maipo  tiene una nueva página web, más interactiva 
den la cual podrás conocer todo lo referente al proyecto 
hidroeléctrico Alto Maipo a través de la plataforma web:www.
conocealtomaipo.cl
El nuevo sitio incorpora toda la información, características 
y actividades referentes al proyecto, transformándose en un 
nuevo canal de comunicación que se suma a la página www.
altomaipo.com
A través del sitio web, se puede explorar la profundidad de 
los túneles y caverna, informarse de los planes de rescate 
de fauna y de conservación del entorno natural, así como 
también, conocer los programas sociales que desarrollamos 
en conjuntos con los vecinos de San José de Maipo.

Esta plataforma es una nueva iniciativa de Alto Maipo y 
AES Gener, que se suma a la página webwww.altomaipo.
com, para complementar de manera didáctica y directa los 
detalles de cómo se construye este proyecto país que tendrá 
una capacidad instalada de 531 MW.

PROYECTO ALTO MAIPO AL
ALCANCE DE UN CLICK

ALTO MAIPO PRESENTÓ PLAN DE 
CUMPLIMIENTO AL PANEL DE AGUA 
Y MEDIOAMBIENTE DEL MONITOREO 
PARTICIPATIVO
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Durante el mes de noviembre se dio inicio a una nueva 
versión del Programa de Capacitación para la empleabilidad 
de Alto Maipo, realizado a través del Programa de Becas 
Laborales de SENCE.
20 vecinos seleccionados están asistiendo a las clases de 
Actividades auxiliares de contabilidad general y tributaria y 
Maestro general en obras menores. Este último inició su fase 
práctica en las mismas instalaciones donde se efectuaron 
las clases: la Sede del Adulto Mayor Vida Nueva en San José 
de Maipo, donde están trabajando en labores asociadas a 
terminaciones en la obra de la futura casa del adulto mayor, 
proyecto que la organización lleva varios años tratando de 
materializar.
Por su parte, el curso de contabilidad se realiza en la sede de 
la Junta de vecinos de Guayacán y ambos cursos extenderán 
sus clases durante casi todo el verano, ya que el primero 
completa sus 240 horas a finales de enero y el segundo las 
primeras semanas de febrero.
Los otros 2 cursos pendientes Gestión de emprendimientos 
y Manejo de colmenas y apiarios, se espera iniciarlos durante 
el mes de marzo de 2019.

Con el objetivo de potenciar e impulsar los negocios de San José 
de Maipo, Alto Maipo junto al Centro de Negocios de La Florida 
realizaron la última charla del año a emprendedores cajoninos. 
La gerenta de Gestión Comunitaria PHAM, Paola Olivares, señaló 
que “la colaboración entre Alto Maipo y el Centro de Negocios 
de La Florida ha sido trascendente para el progreso de las Pymes 
de San José de Maipo. Gracias a las herramientas que se han 
entregado en las distintas instancias de capacitación, hoy nos 
encontramos con ejemplos potentes de desarrollo de ideas 
emprendedoras”. 
El seminario abordó el uso de las nuevas tecnologías como 
elemento diferenciador al momento de entregar servicios y 
sobre cómo utilizar estas herramientas para potenciar el negocio. 
En la oportunidad los participantes resolvieron sus dudas, 
principalmente sobre las alternativas que entregan tanto las 
plataformas privadas como públicas. 
La coordinadora de cursos de Fortalecimiento Empresarial del 
Centro de Negocios de La Florida, Claudia Mellibosky, expresó 
sentirse orgullosa del trabajo realizado en la comuna de San José 
de Maipo, “se notan los cambios, la disposición a aprender, más 
dispuestos a asumir riesgos, a crecer”, puntualizó.
La alianza entre Alto Maipo y el Centro de Negocios de La 
Florida continuará durante el 2019 realizando seminarios y 
capacitaciones a los emprendedores y Pymes de San José de 
Maipo, gracias a la colaboración de la Municipalidad y los vecinos.

Jacqueline Vargas, microempresaria de
San José de Maipo:

“Las capacitaciones han sido maravillosas para mí porque 
desde que entré he aprendido muchísimo, estoy hace un 
año y he ido progresando, lo noto en cosas simples que no 
me las imaginaba”.

Ariel Sepúlveda, microempresario de
San José de Maipo.

“El hecho de llegar y tener más plataformas que uno 
desconoce te ayuda como empresa para darte a conocer 
a más personas. Lo encuentro espectacular que se esté 
apoyando a los microempresarios y que sigan con estas 
iniciativas”.

PEQUEÑOS, MEDIANOS Y MICRO 
EMPRESARIOS DE SAN JOSÉ 
CONTINÚAN CAPACITÁNDOSE

EXPERIENCIAS

9° VERSIÓN DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN PARA LA 
EMPEABILIDAD EXTENDERÁ SUS CLASES HASTA MARZO DE 2019
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El curso de contabilidad se realiza en la sede
de la Junta de vecinos de Guayacán. 

Más de 40 empresarios, especialmente, mujeres participaron
de las actividades, charlas y seminarios.



SEGUIREMOS
TRABAJANDO
CON USTEDES


